Co mogto p6jsé nie tak w zapraszaniu nastolatka do wspétpracy
(Checklista dla rodzica)

1. Gotowos¢ do rozmowy
o Czy zaczatem rozmowe w pospiechu lub pod presjg czasu
o Czy bytem zdenerwowany / sfrustrowany
o Czy bardziej zalezato mi na szybkim efekcie niz na rozmowie
o Czy wszedtem w rozmowe z nastawieniem ,ma zrobi¢ tak, jak mowie”
2. Cel rozmowy
o Czy wiedziatam, o co naprawde mi chodzi w tej sytuacji
o Czy rozréznitam cel od sposobu jego osiggniecia
o Czy prébowatam przeforsowac tylko jedno rozwigzanie
3. Sposob rozpoczecia rozmowy
o Czy zaczetam od polecenia zamiast od rozmowy
o Czy zaczetam od oceny lub pretensiji
o Czy uzywatam uogolnien (,zawsze”, ,nigdy”)
o Czy zatozytam zte intencje dziecka
4. Perspektywa dziecka
o Czy prébowatem sprawdzi¢, jak dziecko widzi te sytuacje
o Czy zapytatem o jego punkt widzenia
o Czy wzigtem pod uwage, ze jego priorytety mogag byc¢ inne
5. Przebieg rozmowy
o Czy dawatam dziecku przestrzen na wypowiedz
o Czy stuchatam, czy raczej ttumaczytam i przekonywatam
o Czy zadawatam pytania, czy gtéwnie udzielatam rad
o Czy reagowatam na to, co mowi dziecko, czy wracatam do wtasnych argumentow

6. Szukanie rozwigzania

o Czy zaprositem dziecko do wspdlnego szukania rozwigzania



o Czy pojawito sie wiecej niz jedno mozliwe rozwigzanie
o Czy rozwigzanie jest realistyczne dla obu stron
7. Moment rozmowy
o Czy dziecko byto w stanie rozmawia¢ w danym momencie
o Czy rozmowa zaczeta sie w trakcie konfliktu lub silnych emociji
o Czy byta przestrzen na spokojng rozmowe
8. Relacja
o Czy nasze ostatnie rozmowy konczyly sie oceng lub krytyka
o Czy dziecko moze spodziewac sie, ze jego zdanie zostanie wystuchane

o Czy w naszej relacji jest wystarczajgco duzo neutralnych / dobrych interakcji
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